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SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL
N° 04 DU 24 JUIN 2025

L’an deux mille vingt-cing, le vingt-quatre juin, le conseil municipal de la commune de
VEYSSILIEU, légalement convoqué le 17 juin 2025, s’est réuni en session ordinaire, a 19
heures 30, a la Mairie de VEYSSILIEU, sous la présidence de Madame Alexandra
CONTAMIN, Maire.

PRESENTS : Alexandra CONTAMIN, Stéphane MATHIS, Stéphanie PINZETTA, FEric
POUGET, Sophie GIORGI, Christian LEFEBVRE, Felipe TAVARES,

ABSENTS EXCUSES : Daphnée FERRET, Monsieur Clément SICRET (donne procuration &
Madame Alexandra CONTAMIN), Madame Eliane RAIDELET (donne procuration 8 Madame
Stéphanie PINZETTA), Madame Sabrina SCHIZZI.

SECRETAIRE : Stéphane MATHIS

Compte-rendu de la derniére séance :
Adopté a Punanimité des présents

1 Délibération : Modification de la convention autorisant Madame SCHAUSS
Frédérigue a paver un bord de route communale (route du Colly) jouxtant sa

propriété

Madame SCHAUSS Frédérique nous avait demandé I’autorisation de poser des dalles sur un
débord de route jouxtant sa propriété. En effet comme elle va poser des dalles sur sa propriété,
il ne resterait que quelques centimetres de terres entre la route du Colly et son entrée.

Madame le maire vous propose une légére modification. Etant donné que le fait de mettre des
clous inox n’a aucune valeur sans un métrage réalisé par un géométre expert,

1l était écrit :

w Article3 : obligation de Madame SCHAUSS Frédérique

Madame SCHAUSS Frédérique s’engage ;

-A poser en limite de propriété des clous de délimitation en inox afin que soit bien délimité le
domaine privé du domaine communal.

- A avertir la mairie lorsque les travaux seront finalisés afin qu’'un membre de la commission
voierie puisse aller vérifier la bonne exécution de ladite convention.

-En cas de vente de sa propriété cette limite devra éire stipulée dans 'acte de vente. »
Madame le Maire propose aprés en avoir rediscuté avec Madame SCHAUSS Frédérique et

Monsieur SICRET Clément, vice-président de la commission voierie, d’apporter les
modifications suivantes :
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Article3 : obligation de Madame SCHAUSS Frédérique

Madame SCHAUSS Frédérique s’engage :

- A avertir la mairie lorsque les travaux seront finalisés afin qu’un membre de la commission
voierie puisse aller vérifier la bonne exécution de ladite convention.

Modification apportée :

- En cas de vente de la propriété, il sera réalisé un bornage avec clou de délimitation par un
géometre expert au seul frais de [acquéreur.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré :
2025/04/01: Vote : Pour: 9 Contre : 0 Abstention: 0

APPROUVE la proposition de Madame le Maire.

DECIDE d’autoriser la modification de la convention faite avec Madame SCHAUSS
Frédérique a paver un bord de route communal (route du Colly) jouxtant sa propriété

DONNE tout pouvoir 8 Madame le Maire pour I’exécution de la présente délibération

2. Délibération : Désignation d’un nouveau suppléant pour la Régie Cantine et
Périscolaire.

Suite a la démission de Madame FERRET Daphnée, adjointe au Maire, enregistrement en
cours au niveau de la Préfecture, nous devons désigner un nouveau régisseur suppléant pour la
régie cantine et périscolaire.

Madame le maire demande si un conseiller veut reprendre la suppléance de la régie cantine et
périscolaire.

Madame le maire propose de nommer Mr MATHIS Stéphane qui est déja adjoint en charge des
affaires scolaires et périscolaires.

Le Conseil Municipal apreés en avoir délibéré :
2025/04/02: Vote: Pour: 9 Contre : 0 Abstention : 0

APPROUVE la proposition de Madame le Maire et accepte la nomination de Mr
MATHIS Stéphane au poste de suppléant de la régie cantine et périscolaire.

DONNE tout pouvoir & Madame le Maire pour I’exécution de la présente délibération

3 - Délibération : Fonctionnement, réglement et tarification de la cantine, garderie et
poriage de repas pour I’année scolaire 2025/2026.

Madame le Maire donne la parole & Monsieur Stéphane MATHIS, ler Adjoint au Maire, en
charge des affaires scolaires et périscolaires.
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Personnel :

e Cantine : Madame Catherine LEBLANC (CDD) et Mme Margareth AMABLE (Agent de la
fonction publique territoriale stagiaire)

e Garderie : Madame Margareth AMABLE

Réglement :
Inchangé par rapport a 2024/2025

Tarification :

Rappel des évolutions tarifaires :
SCOLAREST en TTC
2022-2023 =3 35-€ TTC
2023-2024 =3,56 € TTC
2024-2025=3,76 €TTC

Prix facturé en septembre 2025 : 3.66€ HT soit 3.86€ TTC soit 2.76% d’augmentation.

Prix facturés aux parents :
2022-2023 =530 € TTC
2023-2024=5,70 € TTC
2024-2025=590€TTC

Estimation du cofit d’un repas par €léve pour la Mairie:
3,76 + 7,57=11.33¢€

Evolution des prix de la garderie facturé aux parents

2022-2023 = 3,20 €/H

2023-2024=3,30 €/H

2024-2025=3.90 €/H

2024-2025 = 3 €/H modification suite retour regle répartition enfant a la demande de
Panossas.

Au vu de ces éléments, Monsieur MATHIS propose la tarification suivante pour
Pannée scolaire 2025/2026 :

REPAS NON RESERVE : 10,00 € (inchangg)

PAI : 3 € (au lieu de 2.90 €)

PORTAGE DE REPAS : 4,95 € (au lieu de 4.75 €)
CANTINE = 6 € (au lieu de 5.90 €)

GARDERIE = 3 € (inchangg¢) tarif unique lissé avec Panossas

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré :
2025/04/03: Vote : Pour: 9 Contre: 0 Abstention: 0

APPROUVE la proposition de Monsieur MATHIS Stéphane,
DECIDE de fixer les tarifs suivant pour ’année scolaire 2025/2026 :

¢ Repas cantine enfant : 6.00 € :
e Repas cantine enfant NON RESERVE : 10.00 €
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* Repas cantine enfant PAI : 3.00 €
» Portage de repas adulte: 4.95 €
» Heure de garderie: 3.00 € (facturation a la demi-heure entamée)

DONNE tout pouvoir 8 Madame le Maire pour I’exécution de la présente délibération.

4. Délibération : Approbation du devis pour le changement des deux ordinateurs fixes
de la mairie.

Comme déja évoqué lors du précédent conseil les 2 ordinateurs fixes de la mairie doivent étre
changés assez vite car ils ne passeront pas a la nouvelle version de WINDOWS (de
WINDOWS 10 a WINDOWS 11).

Nous avons donc demandé un devis a la société HEXASYSTEME qui travaille avec Mr DA
SILVA, de la Société DS CONSULTING a qui nous avons acheté notre imprimante. Ils sont
aussi réactifs I’un que Iautre.

Le devis comporte I’achat de deux unités centrales de 3 écrans pour qu’Iréne puisse travailler
avec 2 écrans simultanément (suggestion de la secrétaire volante de la Communauté de
Communes des Balcons du Dauphiné), de la mise en service avec migration de toutes les
données des anciens ordinateurs, achat de pack Microsoft Office, et sauvegarde externe des
données pour un montant de 4 803,60 € TTC (devis en piéce jointe)

Madame le maire propose donc d’accepter le devis de la société HEXASYSTEME pour le
changement des ordinateurs fixes de la mairie.

r

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré :
2025/04/04: Vote: Pour: 9 Contre: 0 Abstention: 0

APPROUVE la proposition de Madame le Maire pour le remplacement et la mise en
service de deux ordinateurs fixes, un pour la secrétaire et un pour le bureau du maire et
de ses adjoints.

DONNE tout pouvoir 8 Madame le Maire pour I’exécution de la présente délibération.

5. Délibération : Adhésion aux services communs de Ia Communauté de Communes des
Balcons du Dauphine (CCBD) et autorisation de signature de ’annexe a la convention
cadre de partenariat correspondante entre la communauté de commune et la commune

de Veyssilieu

Vu I"article L-5211-4-2 du code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération 174-2020 du 22 octobre 2020 de la communauté de communes des Balcons
du Dauphiné approuvant la convention cadre & adopter avec les communes du territoire des
Balcons du Dauphiné ;

Vu la délibération n°190-2024 de la Communauté de Communes des Balcons du Dauphiné
adoptant le schéma de mutualisation des services 2025-2029 entre la communauté de
Communes Les Balcons du Dauphiné et les communes membres ;

Vu la délibération n® 011-2025 du 20 février 2025, de la Communauté de Communes des
Balcons du Dauphiné, relative a la création des services communs et adoption de I’annexe a la
convention cadre de partenariat entre la communauté de communes et les communes
membres ;
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Vu I’avis favorable & I’'unanimité du comité social territorial concernant 1’adhésion de la
commune au service commun d’ Administration et Gestion du Personnel (AGP) en date du 29
avril 2025,

Vu les annexes aux conventions cadre de partenariat entre la Communauté de Communes Les
Balcons du Dauphiné et les communs membres, relatives aux effets des adhésions aux
services communs crées par la Communauté de Communes ;

Vu le rapport annexé a la présente délibération ;

Considérant I"utilité¢ pour la commune de Veyssilieu d’adhérer aux services communs
d’expertise juridique et d’ Administration et Gestion du Personnel, dont la communauté de
communes Les Balcons du Dauphiné sera gestionnaire ;

Madame le maire propose donc d’adhérer aux services communs :

- d’ Administration et Gestion du Personnel (a partir du 01 septembre 2025)
- d’expertise juridique

Proposer par la communauté de communes des Balcons du Dauphiné

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré :
2025/04/05: Vote: Pour: 9 Contre: 0 Abstention: 0

APPROUVE I’adhésion aux services communs suivants :

- d’ Administration et Gestion du Personnel (a partir du 01 septembre 2025)

- d’expertise juridique

APPROUVE les termes des annexes a la convention cadre entre la communauté de
communes des Balcons du Dauphiné et la commune de Veyssilieu, relatives aux effets des
adhésions a ces services communs.

Autorise Madame le maire ou son représentant a les signer, ainsi que tout document en
exécution de la présente délibération.

6. Délibération : Validation des plus-values concernant les devis CTPG pour les travaux
de voirie 2025 et pour la consolidation d’une partie du mur de souténement de la route
du Burizay.

Suite a la demande de subvention faite le 27 mai 2024 au Département de 1’Isére, concernant
les travaux de voirie celui-ci nous accorde une subvention de 40 000.00 €

En complément de la délibération 2023/02/01 actant notre PPI voirie et nos travaux voiries, il
convient de faire voter les modifications de devis concernant des plus-values sur les trois
devis suivants :

e Devis pour la route de St Maurice de la limite commune au carrefour route de St
Marcel :
Montant voté en 2023 =23 751.12 € HT — 28 501.34 TTC
Devis actualisé 05/05/2025 =25 548,60 € HT — 30 658,32 € TTC
Hausse de 7.57 % - plus-value de 2 156.98 € TTC

e Devis pour la ruelle du Petit Meyzieu :
Montant voté en 2023 =4 154,60 € HT — 4 985,52 E TTC
Devis actualisé du 05/05/2025 = 4 440,00 € HT — 5 328,00 € TTC
Hausse de 6.87 % - plus-value de 342,48 € TTC

o Devis pour le chemin du chéteau :
Montant voté en 2023 =3531,10 € HT — 4237,32 € TTC
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Devis actualisé du 05/05/2025 =3 825,00 € HT — 4 590,00 € TTC
Hausse de 8.32 % - plus-value de 352.68 € TTC

De plus nous avons demandé a I’entreprise CTPG de faire un autre devis pour I’enrochement
d’une partie du mur de soutenement de la route du Burizay qui borde la propriété de Mr
MICHAUD, qui menace de s’effondrer.

Devis d’un montant de 15 755,28 € HT et 18 906,34 € TTC

Madame le Maire propose de valider ces devis.

Le conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,
2025/04/06 : Vote: Pour: 9 Contre: 0 Abstention: 0

DECIDE (a I'unanimité) de valider le devis CTPG pour I’enrochement de la route du Burizay
pour un montant de 18 906,34 € TTC

et de valider les devis des travaux de voirie 2025 soit :

Pour la route de St Maurice = 30 658.32 € TTC

Pour la ruelle du Petit Meyzieu = 5328,00 € TTC

Pour le chemin du Chéteau =4 590,00 € TTC

DONNE tous pouvoir 8 Madame le Maire, ou son représentant, pour I’exécution de la présente
délibération.

7. Délibération : Subvention accordée a la psychologue scolaire Madame CHOMETTE.

Madame CHOMETTE, Psychologue Scolaire de notre secteur sollicite, comme les années
précédentes, une contribution financiere pour le fonctionnement de son service au prorata des
enfants scolarisés sur notre commune (35 éléves) soit 19,40 euros.

Madame le Maire propose d’allouer cette subvention a la psychologue scolaire.

Le conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,
2025/04/07 : Vote : Pour: 9 Contre: 0 Abstention :

DECIDE 2 l'unanimité de donner une subvention de 19,40 euros a la psychologue scolaire.

DONNE tous pouvoir 8 Madame le Maire, ou son représentant, pour I’exécution de la présente
délibération.

8 - Questions diverses

e Pour information :

Apres avoir fait des devis pour ’entretien de la chaudiére de la nouvelle école
changement dii au fait que la société VEYRET est définitivement fermée, le choix a
été fait de prendre une des 2 sociétés certifiées par OKOFEN, la moins chére. La
société SBS RAMONAGE située a Ruy-Montceau, pour un montant de 451,80 € TTC
a ’année.

e Nichoirs a voir la mise en place, Mr GIORGI se propose de donner un coup de
main pour la mise en place.
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o Périscolaire : mettre en place un cahier de liaison avec procédure en cas de soucis
avec un enfant.

e Revoir les formations « premiers secours » pour I’ensemble du personnel.

e Prévoir une liste de personnes désireuses d’aider en cas d’absence inopinée du
personnel périscolaire a contacter en cas de besoin.

e Démission de Madame Daphnée FERRET, adjointe en charge des Finances et des
Ressources Humaines, enregistrement en cours au niveau de la Préfecture de
I’Isére.

« Madame FERRET remercie Karim AMEZIANE et Alexandra CONTAMIN pour la
confiance accordée durant ses 5 années. De nombreux dossiers ont été traité sur les
thématiques confiées : RIFSEEP / M57 / Prét bancaire et renégociation de prét / les
dossiers de subventions école — église — voiries / ’inventaire communal / le Budget /
les parutions d’offres d’emploi et les recrutements / la mise en place d’entretiens
individuels / la mise en place d’un tableau des emplois / |’accompagnement de la
secrétaire de mairie / la mise en place d’une compensation RPI/ la remise en
concurrence de nos fournisseurs et enfin la mutualisation RH avec la Communauté de
Commune des Balcons du Dauphiné,

Mon engagement aux services des Veyssillards a été total jusqu’au terme de mon
mandat et j’espére avoir contribué du mieux possible a faire avancer les projets de
notre village, je souhaite a mes collégues ¢lus une bonne continuation »

La séance est levée a 20H55
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CONTAMIN Alexandra
FERRET Daphnée Absente
MATHIS Stéphane
PINZETTA Stéphanie
POUGET Eric
GIORGI Sophie
LEFEBVRE Christian
SCHIZZI Sabrina Absente
RAIDELET Eliane Absente
SICRET Clément Absent
TAVARES Felipe
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Panexe 41 Deb lomcx.smm MZS/QQIOQ
Proposition PR2506-0095

XAsyst=m=

Adressé a

Date : 03/06/2025

Dale da fin ds validité : 18/06/2026
Cade client ; CU2503-00076

Emetteur
Hexasystéme Mairie de Veyssilieu
9 rue des Allouettes 1 place du Viliage
38230 TIGNIEU-JAMEYZIEL 38460 Veyssilieu
Tél: +336 71 20 76 31 SIREN: 213805427
Emall: confaci@hexasystema.com
Wab: www, hexasysteme.com
Montanis sxprimés en Euros
Désignation TVA P.U RHT Qle Total HT
----- Mairie de Veysszlieu 0% 0,00 Optlon
PRO029 - Dell OptiPlex Micro 7000 20% 550,00 2 1 100,00 L
Dell OptiPlex Micro 7020 - Micro Core i5 I5-14500T / jusqu'a 4.8 GHz - RAM &
Go - 88D 512 Go - NVMe, Class 35 - UHD Graphics 770 - Gigabil Ethernet,
Bluetooth, IEEE 802, 11ax (Wi-Fi 6E) - Win 11 Pro - Support 1 an basicque sur
site
PRO00O3 - Dell Pro Support 20% 88,00 2 176,001
Mise 4 niveau de 1 an Basic Onslie vers 5 ans Basic Onasile - Confrat de
mainlenance prolongd - pidces el main d'ceuvre - 4 anndes
(2emef3&mefddme/5éme annde) - sur site - heures d'ouverture/5 jours par
semalne (emps cie reponse Next Busmess Day
PROOOQ DELL Ecran P2425H 20% 140,00 3 420,00}
Dell P2425H - Ecran LED - 24" (23.81" visualisable) - 1920 x 1080 Full HD
(1080p) @ 100 Hz - IPS - 250 cd/m? - 1500:1 - 5 ms - HDMI, VGA, DisplayPort
3 ans de service matériel de base avec Advanced Exchange aprés diagnostic
a distance
Sans preds
PR0O010 - Deli Support MDA20 20% 220,00 1 220,09 P
Support de montage double écran
Dell Support MSAZ20 20% 137,00 1 137,007 ..
Support de moniage double écran 7
SEOOGQ Preslation d'lnsialialton et de mise en service 20% 390,00 1 380,001 .
- Instaltation des équipeaments -
- Initfafisation des postes, mise & niveau pilotes, systéme
- Migralion des données des anclens postes
- Réinstallation des applications
~ Inslallation imprimante/scanner
- Conflguration de fa sauvegarde
-== Microsoft Office ----- 0% 0,00 Option
PRO004 - Microsoft Office Pelile Entreprise 2021 20% 210,00 2 420,00)..
Verslon 2024 -
Word, Excel, Powarpoint, Oullook, ohenote
Licence parpeluelle o
----- 0% 0,00 1 0,00
Soclétd & respensabllilé lmitée (SARL) - Capilal de 100 000 € - SIRET: 539 675 801 00028
112

NAF-APE; 6202B - RCS/RM: £38 676 80 RGS VIENNE - Numéro TVA: FR27 5386756804



{=xAsystzmz

Proposition PR2506-0095
Date : 03/06/2025

Data de fin de validitd © 18/06/2025

Code client : CU2503-00076

PRO04S - Synology DS224+ 2 Bajes

* Processeur 4 coeurs 2.0/2.7 GHz

* 2Go DDR4

« 2 ports USB 3.2 Gen 1

» 2 ports Lan 1GbE RJ-45

« 2 disques dur 470 en RAIDT {(Mirroir)

SEQOD2 - Prestation d'installation et de mise en service

- Montage des disques, initialisation du sysiéme, création du mirroir

- Paraméltrage des partages, des accés

- Mise en place d'un partage da fichler sur toutes les stations de lravail
- Paramélrage de la sauvegarde quolidienne

- Mise en place de la sauvegarde distante

SEQ004 - Sauvegarde distanie

Redevence annuells

* Sauvegarde distante sur serveur dédié Hexasystéme via REYNC
¢ Jusqu'a 500Go

« Emplacemen! du serveur : (Saint-Ouen I'Aumone, proche Paris)
Datacenler : DCSB, Salle : 1 1, Baiz : B24, Bloc : A, Position : 7

« Suparvision de la sauvegarde distanle
s Restauration & la demande

20% 695,00 1 695,00

20% 150,00 1 150,00

20% 295,00 1 295,00

Réglement par virement sur e compte bancalre sulvanl;
Bangque: CICPONT DE CHERUY

Nom du propriélalre du comple: HEXASYSTEME

Code IBAN: FR6 1009 8182 1900 0737 5120 130

Code BIC/SWIFT: CMCIFRPP

Alexandra CONTAMI

Total HT
Tolal TVA 20%
Total TTC

4 003,00
800,60
4 803,60

Cachel, Dale, Slgnaiure el mentian "Bon pour Accerd”

’an o’ {\(’_(Or()

Le Maire

§6 M8 ooy

Soclété 2 responsablliid Hmitda (SARL) - Capltal da 100 000 € - SIRET: 538 675 801 00028
NAF-APE: 62028 - RCS/RM: 539 675 801 RCS VIENNE - Numéro TVA: FR27 539575001 212



CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

St Martin d'Heres, le 29 avril 2025

Madame Alexandra CONTAMIN
Maire

COMMUNE DE VEYSSILIEU

1 Place du Village

Dossier suivi par Stella SAULI - 04 56 38 87 14 38460 VEYSSILIEU
csifs@cdg38.1r

AVIS DU COMITE SOCIAL TERRITORIAL
du 29 avril 2025

Motif de la saisine : Mutualisation de services / dossier n® 15017

Avis du comité social territorial

Avis des représentants des collectivités ; favorable a I'unanimité

Avis des représentants du personnel : favorable a l'unanimité

Le Comité Social Territorial atlire I'attention sur les dispositions de larlicle R254-74 du Code Général de la Fonction
Publique relatif au Comité Social Territorial des collectivités territoriales et de leurs établissements publics selon lequel "Les
propositions et avis émis par le comité et la formation spécialisée sont portés, par fout moyen approprié, a la connaissance
des agents en fonction dans les collectivités ou établissements”.

D'autre part, I'arlicle précise que "Les membres des comilés el des formations spécialisées sont informés, dans le délai de
deux mois, des suites données a leurs proposilions et avis par une communication écrite du président & chacun des

membres.".

En conséquence, merci par avance d'informer le comité social territorial, par l'intermédiaire du portail Agirhe, de la suite
qui sera réservée au présent avis.

Veulllez agréer, Madame le Maire, I'expression de mes salutations distinguées,

La Présidente du comité social territorial,
Annick LEHNEBACH

CDG 38| 493, rue des Universités - CS 50097 - 38401 St-Marlin-d'Héres
Email : cdg38@cdg38.1r | Tél. : 04 76 33 20 33 | Fax : 04 76 33 20 40
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COMMUNALITE
BE COMMUMES

Commune membre

Adhésion au service commun d'Adininistration et Gastion
du Personnel (AGP).

La présente annexe a pour objel de fixer les modalités
d'organisation, de gestion el d'adhésion de la commune
Objet du partenariat au service commun,

Elle a pour objet de décrire et préciser les misslons assurées par
le service commun, de définkr te mode de fonctionnement entra
la communaulé de comununes gestionnaire du service et
adhérente, ef la commune adhérants,

La présente annexe prend effet 4 compter du et
prendra fin le 31 décembre 2026,

Par la suite, olle sera recondulle chague annéa, par lacile
raconduction.

Conditions de fin ou de retrait ou de résHiation

W pourra &lre mis fin de maniére anlicipde, & Vadhésion au
sefvice commun, 4 la demande d'une des deux parlies, a lissue
d'un préavis minimum de 6 mois et avec prise d'effel au ter
janvier de T'exercice suivant. Cetle décision sera communiquée
par écrit (courrier, mall) permeltant d'en altester fa bonne
réception par f'une ou l'aulre des parles,

En cas de résiliation, les agents lransférés ou recrutés pour le
service commun sonl des agenis de la communauté de
communes. It appartlendra aux collectivités concernées, de
convenlr des modalités de répailition des agents. En cas de
nouveau changement de collectivité, Il conviendra de recueithir
'accord de I'agent pour sa mutatlon et Pavis du comité soclal
technique,

Duirée

Une fois I'annexe résiliée, 'annge qul sull cetle résiliation, un
ajustement sera réalisé enire Jes sommes paydes lors de Ia
derniére année d'adhésion de la commune el les sommes
effectivement constatées durant cette période.

Une régularisation de Fattribution de compensation sera alors
effecluée 'annde suivant la date de résiliation de la convantion.,

En cas de non-respect par fune des parties de l'une des
quelconques obligations contenues dans la présenle annexe, ou
dans lout autre docuiment annexé, celle-ci sera résilide de plein
droit par Tl'aulre partie, aprés mise en demsure par lelire
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recommandée avec avis de réceplion postal, reslée Infruclueuse
pendant un délai d'un mois.

Modalités de mise en euvre

Misslons du service commun

ie service commun AGP est un service RH intégré en
adminisiration el gestion du personnel, gestion des carridres,
élaboration des paies, instruclion des dosslers retraites pour
toutes les personnes morales adhérentes el sera missionné pour
accomplir les missions suivantes :

+ Gestion de 1a situation administrative das agents el
rédacllon des acles adminisiratifs : Nomination,
avancements, reclassement, positions slalutaires
diverses...

¢+ @estlon et suivi des conirals: Rédaction,
renouvellements, fins de contrats.

» Gestion de la paie ; Recueil et saisie des variables,
contrile, gestion des différents étals de suivi,
élablissement des déclarations mensuelles el
annuelles de colisalions.

« Constilution et suivi des dossters de retralie.

+ Gastion des temps de travall el des congés,

+ Gestlon des absences st des dosslers médicaux :
Conslitulion de dosslers de demandes d'indemnités
Journaligres (1)), salsine des instances médlicales,

A tinverse, le service commun he pourra étrs mobilisé pour les
aclivités sulvantes, ces dernigres conlinuant de relever de
chaque adhérenl :

«  Evaluation professionnelle.

s Gesllon des contentieux.

Les effectifs du service commun AGP ;

tors de sa création, ce service commun sera composé de 6
agents de la communauté de commune solt 4,6 équivalents
temps plein :

« 1 Directeur{lrice} des ressources humaines el de la
transition numérique catégorie A de la fillére
administrative pour 0,2 ETP dans le service commun.

« 1 Chef(fe} de service administration et gestlon du
personnel catégorie A de la filiere administrative pour 1
ETP dans le service commun.

« 3 gestionnaires des ressources humaines catégorie B de
la filldre administralive pour 3 ETP dans le service
commun,
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+ 1 Assislani{e) administralif{ve) catégorie C de la filidra
adminisirative pour 0,4 ETP dans le service commun,

I est préclsé que les moyens allouds au service commun
pourronl élre amends a évoluer au regard de ['évolution du
nombre de communes adhérentes ou du volume d'aclivités,

L'ensemble des agenls du service commun sont employés par la
communauté de communes.

L'autorité geslionnakre des agenls qui exercent en lotalité leur
foncion dans un service commun est le président ds la
communaile de communes des Balcons du Dauphing, qul
dispose de {'ensemble des prérogatives reconnues par I'autorité
tnvastie du pouvair de nomination,

Conformément a Y'artlcte 1L.5211-4-2 du CGCT, une fche d'impast
qui sera annexée 3 la présants convention, viendra décrive les
effels de la mise en commun des services sur Porganisation et
les condltions de travail, la rémunération et les droits acquis par
fes agenis, le cas échéant,

Les agenls publics tferritoriaux concernds de la commune,
exercant la totalité de leurs fonclions dans le service mis en
commun, sont de plein droit transférés a2 18 communauté de
communes pour ia durée de la convention el affectds au seln du
service commun.

Les agents ainsi transférés conservent, slils y ont intérét, le
bénéfice du régime indemnitaire qui leur était applicable ainsi
que, a tilre individuel, ias avantages acquis en applicalion de
f'article L,714-11 du code général de fa fonction publigue.

La liste des fonctlonnaires et agents non tltulaires concernés par
cette situalion sera précisée dans la fiche d'impact annexée,

Les agents publics lerritoriaux fonctionnaires titulaires et les
agents publics terdloriaux non titulaires en contral & durée
indéterminée de la commune, exergant pour parlie leurs
fonctions dans le service mis en commun, sont mis & disposition
de I'EPCI dans les conditions de la mise & disposilion slalutaire
prévue par les ariicles L.512-6 et suivants du code général de la

fonction publique.

Gouvernange du service commun {sulv] et évaluation) :

Des modalités de suivi et de gouvernance du service commun
sont mises en place afin hotamment

« De pouvoir assurer une évaluation et un bifan annuel de
Factivité ot du fonctionnement du service commun,
permettant d'alimenter fe rapport annuef relatif & la
mttualisation,

s+ Délre force de proposition pour en améliorer la
mulualisation et la coopération enire le service commun
et la commune adhérenle,
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A minima deux réunions par an seront organisées afin d'une pari
de fixer les priorités du service et d'autre part de réaliser ie bilan
d'activitds de celut-cl,

Parallélement, les modaliiés de fonctionnement du service
commun seront disculées el élablies avec l'snsemble des
adhérents, puls formalisées au sein d'une charte « de bon
fonctionnement.

I esf précisé que l'adhésion a un service commun est différente
d'un ftransfert de compélences : Le positionnement et la
responsabliité polilique des élus des adhérents ne son!i en rlen

modifiés. Ceux-ci conlinuent 3 élaborer leurs polillques en
autonomie, mais avec une équipe de techniclens unique.

Le service commun s'adaple aux différenls modes de
gouvernance des colleclivités Intégrées | Procédures de
validation, instances, etc.

Afin de garantir la bon {onctionnement des process et du service
commun, de maniére générale, les princlpes et engagements
précisés cl-dessous s'appliqueront afin de permeitre une
articulation efiicienle entre ies membres,

¥  Pour le compie de la communauté de communes :

Le service commun porld par la communauté de communes
s'engage a remplir 'ensemble des missions précisées cl-dessus,
ainsi gue fournir les bulletins de paies des agenls sous format
numérique, les étals récapiulatifs de pales {detall des charges sl
salariales, les fichiers d'interface pour le mandatement, et les
fichters SEPA.) el les attestations diverses (attesiation France
Obligations des partles Travall, alc).

{_'adhérent s’engage & fournir

- L'ensemble des éiéments varlables de pale avant le 5 de
chaquie mois (arrét maladle, heures supplémenlaires,
elc.).

- Toute délibération ou acte réglementaire refalif a la
situation administrative ou & la rémundralion des
agents.

- L'ensemble des éléments nécessaires a fa constitulion
du dossier administralil pour {intégration des nouveaux
agenis.

Chague membre adhérent au service commun participe a son
financement global,

Les receites pergues du fait des presiations facturées aux
Modalités financiéres communes non membres du service commun seront intdgrées
au budget globat du service.

Les principes de financement du service

Le coll annuel de |'adhésion au service comimun AGP s'éléve 3
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508 € par agen! (quelle que soit sa quotité de travall).

It est précisé que pour le service commun e codt du service
n'integre pas nolamment les frais suivants, ceux-cl restant a ia
charge de la commune le cas échéant :

- Les frais inhérents & Ja médecine professionnelle
(médecin agrés, visite médicales, saisine comité
médical, ),

- Les contributions aux organismes d'action ou d'ceuvre
soclale (COS, CNAS, tHres restaurant,..),

Le financement et les modalltés de facturation par les
attributions de compensation

La communauté de communes s'engage a communiquer, au
plus lard le 15 février de 'annés N, le montant prévisionnel de la
contribution pour Pannée N.

L'ensemble des charges el coiifs sont eslimés annuellement.
Une régularisation du montani prévistonnel pourra ihtervenir le
cas échéant en année N+1 dans |la mesure oll un écart viendralt
4 élre constats,

Le réglement s'effectuera sur la base d'un élat annuel éiabli par
les services communautaires,

Le financemant du service commun par les communes
adhérentes se fera au travers d'une impulation sur t'altribution de
compensation, conformément a |'article 1L.5211-4-2 du CGCT et &
Farticle 1609 nonies C du Code Général des Impbts.

Le montant définitif sera facturé en année N+1 par retenu sur les
altributions de compensations : un douziéme du montant folal
sera retenu chaque mois de 'année N+1, sur faltribution de
compensalion versée par la communaulé de communes, aiin de
permeilre une régularité et un lissage de la dépense pour les
communes,

Les parlies s'engagent & rechercher en cas de Hlge sur
{Interprétation ou sur Fapplication de la présente convention et
de sms annaexes, loute voie amiable de réglement avant de
Litiges soumetire le différend au tribunat administratif compélent,

8ans accord amiable des parties, tout contentioux sera porté
devant Ia juridiction compéiente.

Eiéments spécifiques au
partenariat

Fait en double exemplaire
a Arandon-Passins, le

Le président ou vice-président Le maire de la commune
Prénom Nom Prénom Nom
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Convention-cadre de partenariat

u h Iné Annexe X
P

OMMUNAUTE
OF COMMUNMES

Commune membre

Objet du partenariat

Adhésion au service commun expertise juridigue

La présente annexe a pour objet de fixer les modalilés
d'organisation, de gestion at d'adhésion de Ja communs
au sarvice commun experiise juridique.

Elle a pour cbjet de décrire et préclser les missions assurées par
le service commun, de définir la mode de fonctionnement entre
la communauté de communes gestlonnalre du service et
adhérente, et la commune adhérente.

Durée

La présente annexe prend effet 3 compter du ot
prendra fin le 31 décembre 2026.

Par la suite, elle sera reconduite chaque annés, par tacite
reconduction.

Condltlons de fin ou de retrait ou de résiliation

il pourra &lra mis fin de manigre anlicipée, & Padhésion au
service commun, 4 iz demande d'une des deux parties, & Vissue
d'un préavis minimum de 6 mois et avec prise d'effet au 1#
janvier de l'exercice suivant. Cetle décision sera communiquée
par écrit (courrler, mail) permetiant d'en alitester la bonne
réceplion par l'une ou l'aulre des patties.

Une fois Fannexe résiliée, 'annde qui suil celte résiliation, un
ajustement sera réallsé entre les sommes payées lors de la
dernigre année d'adhésion de la commune et les sommes
effectivement constatées durant cetle périods.

En cas de rasillation, les agenls ifransférés ou recruiés pour la
service commun sont des agents de la communauté de
communes. H apparilendra aux collectivités concernées, de
convenlr des modalllds de répariition des agents. En cas de
nouveau changement de colflectivité, | convlendra de recuelifir
l'accord de P'agent pour sa mutation et Favls du comilé social

technigue,

Une régularisation de P'atiribution de compensation sera alors
effectuée 'annéa suivant fa dale de résiliation de la convention.

En cas de non-respeclt par {une des parlies de l'une des
guelcongquas obligations confenues dans la présenie annexe, ot
dans tout aulre document annexé, celle-ci sera résiliée de plein
droit par {aulre partie, aprés mise en demeure par lellre
recommandée avec avis de récepilon postal, reslée infructueuse
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pendant un déiai d’'un mols,

Modalités de mise en ceuvre

Missions du service commun

Le service commun expertise juridique sera misslonné pour
accomplir les missions suivantes |

+ Analyse et consell jurldique ! Conseil sur des poinls de
droit, de jurisprudence demandant un travail approfondi

+ Pré-contrle de {égalité des actes les plus importants

+ Rédaction de noles juridiques, d’actes el de modéles
d'actes (lype arréte, défibération, cohvention, bail, ...}

»  Pré contenfleux: Analyse des situations de pré
contantieux et consells adaptés

« Elaboration de saisines d'avocats
»  Suivi des contentieux en lien avec las cabinets d'avocats
¢ Vellle réglemantalre et juridique

« Consell quant a 'application du Réglement Général sur
la Protection des Données

A linverse, le service commun expertise juridique ne pourra éire
mobillsé pour les activités sulvantes, ces dernigres conlinuant de
relever de fa commmune membre |

+ L'organisation des instances
+ Les activités de gestion courante d'une commune,

Les effectifs du service commun expertise jurldigue :

Le service commun expertlse jJuridique est composé de deux
agents (ETP):

« Une directrice finances, affalres juridigues ot commande
publiqus, pour 0,30 ETP dans le service comnmun |

o Deux postes de juriste, pour 2 ETP dans le service
commun,

Il est précisé que les moyens alloués au service commun
pourront &lre amenés & évoluer au regard de P'évolution du
nombre de communes adhérentes ou du volume d'activités.

L'ensemble des agents du service commun sont employés par la
communauté de communes.

L'aulorlté gestlonnaire des agenls qui exercent en lolalité leur
fanclion dans un service commun est le président de la
communaulé de communes des Balcons du Dauphiné, qui
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dispose de I'ensemble des prérogatives reconnues par 'aulorité
investie du pouvolr de nomination.

Canformément 4 'article L5211.4-2 du CGCT, une fiche d'impact
qul sera annexée 2 la présente convention, viendra décrire les
effets de la mise en commun des services sur Forganisation et
les conditions de fravall, la rémunération et les droits acquis par
les agents, ie cas échéant.

Les agenis publics letritoriaux concernés de ila communs,
exercant la tolalité de leurs fonclions dans le service mis en
commun, soni de plein droit transférés & fa communauté de
communas, pour la durée de la convention et affectés au sein du

service commun,

Les agents ainst transférés conservent, sils v ont Inlérét, le
bénéfice du régime indemnitaire qui leur était applicable ainsi
que, & litre Individuel, les avantages acquis en applicalion de
f'article L.714-11 du code général de Ia fonction publigue.

La lisle des fonctiannaires et agents non titulaires concemés par
celle situation sera préciséde dans [a fiche d'impact annaxée.

les agents publics terriloriaux fonctionnaires titulaires ot las
agenls publies territorlaux non titulalres en CDI de la commune,
exargant pour pariie leurs fonctions dans le service mis en
conwnun, sont mis & disposition de 'EPCGI dans les conditions de
la mise & disposition statulaire prévue par les articles L.512-6 et
sutvants du code général de la fonction publique.

Gouvernance du service commun (suivi et évaluation) :

Des modalités de suivi et de gouvernance du service commun
sont mises en place afin notammaent :

+ De pouvolir assurer une évaluation et un bilan annue! de
Faclivité ef du fonctionnement du service commun,
permettant d'alimenter le rapport annuel relatif & la
mulualisation

» D'élre force de proposilion pour en améliorer la
mutualisation et la coopéralion enlre ie service commun
el fa commune adhérente

A minima deux réunions par an seront organisees afin d'une part
de fixer les priorilés du service et d’autre part de réaliser Ja bilan
d'activités de celui-ci.

Paralislemeant, les modalités de fonclionnement du service
commun seront disculées ef élablies avec lensemble des
adhérents, puis formalisées au seln d'une chare «de bon
fonctionnament »,

Il est précisé qus 'adhésion & un service commun est difiérente
d'un lransfert de compétences : Le positionnement et Ia
responsabilité polilique des élus des adhérents ns sont en rien

modifiés. Ceux-ci continuent & élaborer leurs politiques en
autonomle, mals avec une équipe de techniclens unique,
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Le service commun s’adaple aux différents modes de
gouvernance des colleclivitds intégrées : Procédures dse
validation, Instances, elc.

Obligatlons des partles

Afin de garantir le bon fonctionnement des process et du service
commun, de mariére générale, les principes et engagements
précisés ci-dessous s'appliqueront afin de permetlre une
articufation efficlente entre le service commun et la commune
adhérente.

= Pour le compte de la communaulé de cominunes :

Le service commun porté par la communauié de communes
s'engage 4 remplir 'ensemble des missions précisées ci-dessus.

l.es agents exergant leur mission au seln du service commun,
sont tenus au secret professionnel, et dolvend faire preuve de
discrétion professionnelle pour tous les falts, informations ou
documents dont its ont connaissance dans fexercice ou &
Yoccaslon de l'exerclce de lstrs fonctions, que ce solt & fégard
des tlers ou des différenis adhérenls pour lesquelles ils
interviennent.

+ Pourle compie de la commiune !

La commune adhérente s'engage & ;

« Nommer un contacl privilégié au besoin, en fournissant
ses coordonnées,

«  Apporter tout &lément d'information utile dans la gestion
d’'un dossier, et répondre & toute demande d'information
ou de document complémanlaire.

« Sofliciter aulant que faire ce peu par anticipation le
service commun, avec vigilance ef au plutdt dans fe
processus.

Parallélement, les agenis du service commun apportent un
consell jurldique et une interprétation de Pétat du droit. Les
collectivités adhérentes devront respecter l'indépendance des
agents dans leur leciure juridique.

| reviendra & la commune de suivre ou non le ralsonnement
juridique proposé au regard des évenluels risques exposés le
cas échéant, el cela en toute responsabliité,

Modalités financiéres

Chaque mambre adhérent au service commun participe a son
financement global.

Les recettes pergues du fait des prestations faclurées aux
comimunes non membres du service commun seront intégrées
au budget global du service.

Les principes de financemaent du service

Le cofit de F'adhésion au service commin esl de |

- Pour les communes de moins de 3 500 habitanis, 3,40 €
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maximum {en fonclion du nombre d'adhérent) par
habltant et par an {population DGF de 'année N)

- Potr les communes de plus de 3 500 habitants, 2,25 €
maximum (en fonction du nombre d'adhérent) par
habitant et par an (population DGF de f'année N).

Il est précisé que ce cofit par habilant est un maximum, En
fonclion du nombre de communes adhérentes at des prestalions
commandees par les communes non adhérentes fe cas échéant,
it pourra étre minoré au regard du colt réel du service of dans la
mesure ofi celui-ci est couvert.

Il est précisé que pour le service commun le colit du service
n'intégre pas notammen! les frais sulvants, ceux-ci restant & la
charge de fa commune le cas échéant :

- lLes honoraires d'avocats ou de tout autre prestataire
solliclté pour le compte d'un adhéren!, par le service
commun, ¥ compris les frais etiou laxes afférentes (par
exemple . frals de plaldoirle, frais d'expertise, ...)

- Les frals et débours de toute procédure contentisuse, ...

Le financement et les modalités de facturation par fes
attributions de compensation

la communauté de communes s'sngage & communiquer, au
plus tard le 15 févrler de I'année N, le montant prévisionnel de la
contribution pour I'année N,

L'ensemble des charges et colits sonl aslimés annueliement,
Une régularisation du montant prévislonnel pourra Intervenir e
cas échéant en annde N+1 dans la masura ol un dcart viendralt

a étre constalé,

Lo régloment s'effeciuera sur la base d'un état annuel établi par
{es services communautalres.

Le financement du service commun par les communes
adhérentes se fera aus travers d'une imputaiion sur Fafiribution de
compensalion, conformément 3 f'arlicle L5211-4-2 du CGCT & &
Farticle 1609 nonies C du Code Général des Impdtls.

Le montant définilif sera facturé en anndge N+1 par retenu sur les
atlributions de compensations ; un douziéme du moniant ioial
sera relenu chaque mols de {'annde N+1, sur I'aliribution de
compensation versée par la communauté de communes, afin de
permelire une régularité et un lissage de la dépenss pour les
communes.

Litiges

Les pariles s'engagent a rechercher en cas de iitige sur
t'interprétation ou sur I'appllcation de la présente convention et
de ses annexes, loule vole amlable de réglement avant de
soumetire le différend au fribunal administralif compétent.

Sans accord amiable des parlles, toul contentieux sera porté
devani la juridiclion compétente,
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Eléments spécifiques au
partenariat

Fait en double exemplaire
A Arandon-Passins, le

Le président ou vice-président Le malre de la commune
Prénom Nom Prénom Nom
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Dalcons pétbiration
auphine N° 011 - 2025

COMMUNAUTE
DE COMMUNES

Schéma de mutualisation 2025-2029 : Créallon des services
comimuns el adoption de Faniexe & la convention cadre de
partenarfal entre la communauté de communes et les
communes membres.

Nombre de conseillers

en exercice ; 73 L'an deux mil vingt-cing, le vingt février, le conseil communautalie dGment

Présents : § convoqué, s'est réuni sur la commune de Sainl-Chef, sous la présidence de
résents : 54 monsieur Jean-Yves Brenler,

Pouvoirs : 12 Date de la convocation : 14 févriar 2025

Votants potr ; 63 Présents :

Volani e : 2 Nora Chebbi, Joseph Quilés, Marla Sandrin, Chilstophe Candy, Sylvain
otanis gontre . Granger, Eric Teruel, Jean-Yves Cado, Nathalle Pé&ju, Francls Surnon,

Abstenl » Alexandre Drogoz, Richard Arnaud, Anne-lsabelle Erbs, Frédéric Géhin,

sientions . Laurent Guillel, Sophle Guillaud-Pivot, Auréllen Blanc, Plerre-Yves Bols,

Thierry Bekhll, Isabelle Flores, Corlnne Georges, Jérdme Grausi, Olivier
Bonnard, Nicole Genin, Luc Nguyen, Frédérique Luzel, Annick Merls,
Alexandre Bolleay, Philippe Psaila, Yvon Roller, Stéphanie Tavemese-
Roche, Jean-Louls Shaffe, Annle Pourller, Philippe Reynaud, Myriam Bolteux,

REPUBLIQUE FRANCAISE Lucelle Brissaud, Bernard Castilla, Marline Bert, Simone Salas, Jean-Yves
DEPARTEMENT Roux, Jean-Yves Brenier, Christlan Franzol, Chyistian Giroud, Lé&on-Paul
ISERE Morgue, Bernard Altavay, Francls Spilzner, David Emeraud, Alexandra
Contamin, Syivie Bogas, Maurice Belanlan, Marle-Lise Perrin, Dominique

Desamy, Bernard Jarlaud, Jotlle Varcelice, Yourl Garcla.

Pouvolrs :

Eric More! donne pouvolr & Martine Bert

Fréderlc Gonzalez donne pouvolr & Francis Surnon
Danlel Barret donne pouvolr & Auréfien Blanc
Stéphane Bouchex-Bellomie donne peuvoir & Laurent Guillet
Cécile Dugourd donne pouvolr 4 Jean-Louis Shaffe
Stéphane Lefévre donne pouvoir 4 Marie-Lise Perrin
Frédeéric Vial donne pouvoir § Annie Pourller

Gilbert Pomimel dohne pouvoir & Lucelte Brissaud
Rémi Ghatelal donne pouvoir 3 Annick Merle

Lue Fabrizio donne pouvoir & Bernard Castilla
Christlane Drevet donne pouvoir & Christian Giroud
Azucena Hernandez donne pouvolr & Olivier Bonnard

Excusés :
Tristan Pain, Denis Thollon, Nicole Sitruk, Christelle Chitze, Estelle Kaller,

Nathan Gomes, Camille Regnler,
Vu l'arlicle L.5214-16 du code général des colleclivilés teritoriales ;

Vu l'arlicle L.6211-4-2 du code général des colleclivités territorlales ;

Vu la déliberation 174-2020 du 22 octobre 2020 approuvant la canvention
cadre & adopter avac les communes du terriloire des-Balcons duv Dauphing ;

Vu la délibération n®190-2024 adoptant le schéma de mutualisation des
services 2028-2028 enlre la communauté de communes Les Balcons du

Dauphing et les communes membres |
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concernant ia créafion de services communs, en date du 3 février 2025 ;

Vu les projels d'annexe aux conventions cadre de paitenarial entre la
communauté de communes Les Balcons du Dauphing el les communes
membres, relalifs aux effels des adhésions aux services communs créés par
la comimunauté de communas |

Vu favis du bureat cominunatialre du 3 favrler 2025 ;
Vu le rapport annexe 4 la présente délibération ;

Gonsldérant Futllité pour le tersltoire de créer des services communs, dont la
communauté de communes Les Balcons du Dauphiné sera gestionnaire ;

aprés délibération,
te consell communautaire !

CREE les services communs sulvants :
- Services commims dont 'objeclif est d'améliorer et d'harmoniser le niveau
de service rendu & la population
+  Communicalion ;
« Secrélarlat générat de mairle ;
+  CGesfion administrative de malrle ;
s Luile conlre les espices invasives.
- Bervices communs dont I'objeclif est de renforcer l'expertise du leriliolre ;
+ Achals et commande publique |
+ Expsarlise juridique ;
s Ressotrces humalnes ;
o Sewvlce adminisiralion el gestion du personnel,
o Sewvice de formation,
o Sewvice santé, prévention et mainlien dans 'emploi,
¢ Systémes dinformation ;

o Observatlon lerritorlale el Systéine d'lnformation Géographigue
(S1G).

VALIDE fes fermes des annexes aux conventions cadre enire la communauté
da communes Les Balcons du Dauphing el fes communes mentbres, relatives
aux effels des adhéslons & ces services communs,

AUTORISE le président ou son représentant & les signer, ainsi que tout
document en exécution de la présente délibération,

Alnst falt ot délibére,

Le secrélaire de séapch Le président,
Jean-Yves Brenler

Frédéric Géhin
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Extrait du rappoit destinég aux membres du consell communaulaire du 2

Schéma de mutualisation 2025-2029 : Création des services communs et adoption de
{'annexe a la convention cadre de partenariat entre fa communauté de communes et les

communes membres.

= Rapporteur : monsleur Shaffe, vice-président en charge de la mutualisation et de la
coopération, de I'habitat et du logement

Le projet du terrilolre a été adopté en juillel 2022, Il s'appuie sur un socle qui pose les enjeux
majeurs pour le {erdlolre et ses habliants et son objectif est de donner du sens, de créer une
dynamique el de connecter les communes a l'intercommunalité, Les élus ont fait le choix, dans le
prolongement de celul-ci, de se doter d’un Pacte Financier et Fiscal de Solidarité (PFFS) qui a lui
pour ambilion d'accompagner la mise en oeuvre du projel du teriloire. il a permis d'assolr la
coopération entre fes communes et {'infercommunalité et d'annoncer la construction du schéma de
muluakisation enlre les acteurs du bloc local. Ce dernier a éé adopté en consell communautaire fe

19 décembre 2024,
La mutualisation renvoie a des réalilés trés variées ef peul prendre trois « sens » ;

s Verlical ascendant : Une cormmune met des moyans a disposition de PEtablissement Public
de Coopération Intercommunale (EPCI} ;

s Verlical descendant : FEPCI met des moyens & disposilion d'une ou plusieurs commune(s)
membre(s) ;

» Horizontal ; plusieurs communes partagent leurs moyens sans intervention de 'EPCI.

Mutualisation
descendanta

Mutualisation
ascendante

Mutualisation
horizontale

Les moyens parlagés peuvent élre de différentes natures : Personnels, moyans techniques ou financlers,
patrimoine... Les élus du territoire sont résolument engagés dans I'accompagnement de Ia transformation
pour la développement durable du territoire en préservant les ressources st en s'appuyant sur des services
de qualité ; ils se dolent en conséquence des moyens nécessaires. En oulre la mutualisation et la

coopération constituent des oullls d'optimisation,

Au-deld, [a mise en commun permet d'améliorer la couveriure des besolns et de se doter des ressources
nécessaires a 'amélioration du service a rendre aux habilants. Ainsi, Ia mutualisation est moins coilteuse
pour le territoire que si chacun déplofe individuellement le service & son niveau. Elle vise également
renforcer l'axpertise larritoriale el & accélérer fes projets siructurants,

Le schéma de mulualisation a 6t6 coconstruit par J'intercommunalilé el jes élus cormmunaux, dans le cadre
du processus décisionnsl, il est donc lui-méme le fruit de la coopération entre les communes el
Yintercommunalilé : Rencontres des 47 communes, 12 conférences des maires suivies de 8
questionnaires, un forum des élus, 9 rencontres des comilés da travail coopération et mutuatisation, 21
réunions des comilés de lravail secloriels ef de 12 graupes de travail, 2 séminalres avec les cadres du
territolre, une réunion d'échanges avec les élus ot les secrétaires généraux de mairle ainsi que des

Communauté de communes des Balcons du Dauphiné — 100 allée des charmliles — 38 510 Arandon-Passins
Tel. 04 74 80 23 30 / vwav.balconsdudauphine fr
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Extralt du rapporl desting aux membras du conseil communautaire du 2

rencontres avec des consells municipaux onl &té dédids & ce sujet en 2023 el 2024, La commission
transversale a posé ses recommandations lors de 2 séances en juln et septembre 2024,

It repose sur des princlpes vecleurs de solidarité
- Un systéme souple « A {a carle », qui s'adaple 4 chaque réalité.

- Les communes et fintercommunalité sont libres de cholsir le niveau de mutualisation dans chaque
domaine et sur chaque sujet proposé. i exisle cing niveaux de mulualisation 1 Le groupement de
commandes (niveau 1), la prestation de services (niveat 2), la mise & disposition (niveau 3), le service
commun {niveau 4), et le transfert de compétences {niveau 5), nlveau le plus inlégré. Le schéma de
mulualisalion est a la carle, personnalisable selon les besoins et les problématiques renconirées par
chaque commune.

- Das services mutualisés facturables, selon le niveau de service rendu, ainsi, 1a facturation du service sera
composée d'une pari fixe pour les dépenses incompressibles, et d'une part variable selon le niveau de
service ulilisé.

Les communes élant libres de choisir le niveau de mulualisation dans chague domaine et sur chague sujet
proposs, de {utures décisions devront 8tre prises par sfles of la communaulé de communes pour chague
service mutualisé mis en place, lmpacl prévisionnel de ta mulualisation sur les effectifs de chaque
instituiion et sur leurs dépenses de fonclionnement venant asseoir les déclsions,

Dés lors, les mutualisations ne prendront effel, d'un polnt de vue juridique qu'a I'aune de ces décisions
complémentaires postérleures a la valldation du schéma,

Le présent rapport vise a procéder & la création des services communs (niveau 4 du schéma de
mutuallsation) suivants :

- Services communs dont Yobjectif est d'améliorer el d’harmoniser le niveau de service rendu & la
population

s« Communlcation ;

»  Secrétarial général de mairde ;

+  Geslion administrative de mairie ;
+ Lulte contre les espéces Invasives.

- 8ervices communs dont 'objectif est de renforcer 'expertise du territoire ;

s Achals et commande publigue *
«  Experlise juridique ;
+  Ressources humaines :
o Service administration et geslion du personnel,
o Service de formation,
o Service santé, prévention el maintien dans Femplot,
+  3ysidmes dinformalion ;
«  Observation lesritoriale et Systéme d'Information Géographique (SIG).

Un EPCl &t une ot plusleurs communes membres (ou plusieurs communes entre elles) pauvent donc créer
un service commun pour gérer une actlvité en dehors des charges transférées, pour I'exercice de toute
mission opérationnelle ou fonctionnelle, & Fexception de celles réservées au cenire de gestion. Depuls la
loi NOTRe, le service est porté, en général, par PEPCI, mais 'assemblée délibérante peut le confier a un
membrs.

Une convention pour ia mise en place d'un service commun entre un EPCI 4 fisealité propre et une ou
plusisurs de ses communes membres devra élre élablie el une fiche d'impact décrivant notamment les
effets de la mise en commun d'un service sur f'organisation et les condilions de travail ainsi que sur la

Communaulé de communes das Balcons du Dauphiné - 100 allée des chamilles — 38 510 Arandon-Passins
Tal. 04 74 80 23 30 / wwav balconsdudauphine.fr
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Exlrail du rapport destiné aux membres du consell communautaire du 2 e

Schéma de mutuallsation 2025-2029 : Adoption de la tarification des prestations de
services.

*> Rapporteur : monsieur Shaffe, vice-présldent en charge de Ia mutualisation et de la
coopération, da Phabitat et du logement

Le projel du terriloire a 616 adopié en julllet 2022. i s"appuie sur un socle qui pose les anjeux majeurs pour
fe territoire el ses habitants et son objectif est de donner du sens, de créer une dynamique et de connecter
les communes 4 lintercommunalité, ce qui permat de conslruire le futur tout en agissant sur le présent,

Les &lus ont fait le choix, dans le prolongement de celui-cl, de se doter d'un Pacte Financler et Fiscal de
Solidarité (PFFS) qui a pour ambition d'accompagner la mise en couvre du projet du territolre. [l a permis
d'assoir la coopéralion enlre tes communes et I'intercommunalité et d'annoncer la construction du schéma

de mutualisation enfre les acleurs du bloc local,

Ce dernler a été adopté en consell communautaire ts 19 décembre 2024. il promeut une méthode
progressive : Selon leurs besoins, leurs capacités, leurs souhaits, tes communes pourront adhérer a un
sarvice conimun ou solliciler des prestations de services pour des interventions penciuelies.

il convient d’arréter la typologie des prestations de services pouvant élre réalisées par la communauté da
communes, ainsi que leurs tarifs. I est précisé que celles-cl, aussi appelées interventions ponctuelies, sont
soumises 3 la capacité A faire de Vintarcommunalité.

C'es! 'objet du calalogue d'offres de prestations de services ci-juint. Chaque demande de réalisatlon de
presiation de service fera Vobjet d'une annexe a la convention cadre de partenarial entre la communaute
de communes des Balcons du Dauphiné et chacune des 47 communes, délibérée par le conseil
communaulaire lors de sa séance du 22 octobre 2020. Celie-ci prévoit en eifet, qu'elle s'accompagne
d'autant d'annexes qu'it y a de partenarials mis en csuvre avec une convnune ef que ces annexes sont

conciuas au moment olt 'action le nécessite.

Aussi, la fiche action C3 du pacte fiscal et financier de solidarité 2024-2029, adopté par une délibération
du conseil communautaire en julllet 2023 prévoit le principe de facturation des équipements partagés entre
communes et l'intercommaunalité en cas d'utilisation réguliare.

Ainsl, au-dela de deux fols par an, toute ulilisation d'un équipement doté d’un moyen de chauffage devient
onéreuse avec application d'un {arif de 0.15 € / m? de surface ulilisde, ce tanif s'appliquant par jour

d'utilisation.
Cae forfait compense lintégralilé des fluides et colls de maintenance du batiment occupé, supportés par

san propriélaire,
La mise & dispostiion de 'équipement dans ces conditions donnera lieu a la signature systématique d'une
annexe 4 [a convention cadre de parienariat et a la facturalion correspondante,

Les ufilisalions ponciuelles d’équipements communaux ou communautaires ne dépassant pas deux
ulilisalions par année civile seront faitas & lilre gratuit dans un esprit de solidarité. Elles pourront aussi
donner lieu & la signalure d'une annexe a ia convention cadre,

#7  Le président propose au consell communautaire do :

~ Adopter les tarifs des prestations de services pouvant étre effectuées par la communauté

de communes et réperioridées dans le catalogue ci-joint ;

- Dire que les tarifs entreront en vigueur 4 compter du premier avril 2025.

- L'autoriser ou son représentant a slgner les annexes & la convention cadre de
partenariat entre la communauté de communes et les communes.

- Adopter, pour [es mises 4 disposition entre les communes et {'intercommunalité d'un équipement
doté d'un moyen de chauffage, le tarlf de 0.15 € /m? de surface utilisée de cet équipement, ce tarlf
s'appliquant par jour d'utilisation au-dela de deux utilisations par année civile, les deux premiéres

utilisations restant gratuites.

Communauté de communes des Balcons du Dauphiné — 100 allée des charmilles — 38 510 Arandon-Passins
Tel. 04 74 80 23 30 / vway balconsdudauphlne.fr
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Exlrait du rapport desliné aux membres du conseil communautaire du 2

rémunéralion et les drolls acquis des agents concernés devra éire dditée le cas échéant et fera 'objet
d'une présentation spécifigue an instance.

La convention a pour objel de définir et de préciser las modalités de mise en place et la gouvernance du
service commun et décrit hotamment fa nature du service, sa composition an termes de ressources
humaines et les condilions d'emplo! des agents.

Les agents qui exercent Ia totalité de leurs fonctions dans le service commun soni ransférés de pletn dralt
a 'EPCI ou fa commune porteuse du service, les agents qui n'exercent qu'une pariie de leurs foncilons
dans le service commun son{ mis & disposition de 'EPC! sans limHiation de durée.

Le comitd social territorial réuni e 3 février 2025 a émis & 'unanimilé un avis favorahle a la création des
services communs.

Postérieuremoni 2 la délibération créant les services communs, une réunion par service commun sera
proposée aux communes intéressées afin d’expliciler le parimétre couvert par ledit servics, Ies formalliés
et le calendrier de mise en ceuvre,

#  Le président propose au conseil communautaire de !

- Procéder 4 la création des services communs susvisés, dans le cadre du schéma de
mutualisatlon des services 2025-2029 entre fa communauté de communes des Balcons du
Dauphiné et fes communes membres,

- Valider les termes des anhexes aux conventlons cadres de partenarlat entra la
communauté de communes et les communes, afférentes aux adhédsions aux services
communs.

- L'autoriser ou son représentant a signer ces annexes.

Communaulé de communes des Balcons du Dauphing - 100 allée des chamlllas - 38 5§10 Arandon-Passins
Tel. 04 74 80 23 30 / vanw balconsdudauphine.ir



Nombre de conselllers
en exercice : 73

Présents ; 5d
Pouvolrs 12
Volants pour: 63 '
Votanté éon{re 12

Abstentions : 1
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Schéma de mutualisation 2025-20289 : Adoplion de la
tarification des prestations de services

L'an deux nil vingt-cing, le vingt février, le consell communautaire diment
convoque, s'est reun! sur la commune de Saint-Chef, sous la présidence de
monsieur Jean-Yves Brenier,

Date de la convocation : 14 favrier 2025

Présents ;
Nora Chebbl, Joseph Quilés, Marla Sandrin, Christophe Candy, Sylvain

Granger, Eric Teruel, Jean Yves Cado, Nathalie P&ju, Francls Sumnon,
Alexandre Drogoz, Rlchard Armnaud, Anne-lsabelle Erbs, Frédéric Géhin,
Laurent Guillet, Sophie Gulllaud-Pivel, Auréllen Blang, Pferreanes Bois,
Thierry Bekhil, Isabelle Flores, Corinne Georges, Jéréme Grausi, Olivier
Bonnard, Nicole Genin, Luc Nguyen, Frédérique Luzet, Annick Meile,
Alexandre Bolleau, Philippe Psaila, Yvon Roller, Stéphanie Tavernese-
Roche, Jean-Louis Shaffe, Annie Pourtier, Philippe Reynaud, Myriam Bolteux,
Lucette Brissaud, Bernard Caslilta, Martine Bert, Simone Salas, Jean-Yves
Roux, Jean-Yves Brenler, Christlan Franzoy, Chiislian Giroud, Léon-Paul
Morgue, Bernard Altavay, Francls Spllzner, David Emeraud, Alexandra
Contamin, Sylvie Bogas, Maurice Belantan, Marie-Lise Perrin, Dominique
Desamy, Bernard Jarlaud, Joélle Varcelice, Youri Garcla.

Pouvoirs :

Eric Morel donne pouvoir & Martine Bert

Frédéric Gonzalez donne pouvolr & Francls Surnon
Daniel Barret donine pouvoir & Auréllen Blanc
Stéphane Bouchex-Bellamie donne pouvoir 4 Laurent Guillet
Cécile Dugourd donne pouvolr & Jean-Louis Shaffe
Sléphane Lefévre donne pouvoir 4 Marie-Lise Periin
Frédéric Vial donne pouvolr 4 Annle Pourtier

Gilbert Pommet donne pouvolr & Lucelte Brissaud
Rémi Chatslat donne pouvolr 4 Annlck Merle

Luc Fabrizio donne pouvoir & Bernard Castilla
Christiane Dreavel donne pouvoir & Christian Giroud
Azucena Hernandez donne pouvoir & Olivler Bonnard

Excisés :

Tristan Pain, Denis Thollon, Nicole Sitruk, Chrislelle Chieze, Eslelle Keller,
Nathan Gomes, Gamille Regnler.

Vu Farlicls 1..6214-16 du code général des colleclivités territoriales ;

Vu l'article 1..6214-18-1 du code général des colieclivités territoriales ;

Vu la delibération n°174-2020 du 22 oclobre 2020 approuvant la convention
cadre & adopter avec les communes du terrilolre des Balcons du Dauphing ;

Vu la delibération n°104-2023 du 12 juillet 2023 adoplant le pacle financler el
fiscal de solidarité 2024-2029 ;
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Vu fa délibération n°190-2024 adoplant le schers ue nuiuanseion ves
services 2025-2029 entre la communauté de communes Les Balcons du
Dauphing et fes communes membres |

Vu favis du bureau communaulaire du 3 {évrier 2026 ;
Vu le rapport annexé & la présente délibération ;

Consldérant I'utilité pour le territoire que la communauté de communss Les
Batcons du Dauphind pulsse réaliser des preslalions de services pour le
comple des commtines ;

Consldérant la fiche action C3 du pacte financler, fiscal et de solldarlté relalive
a Forganisation de l'ulilisation d'équipemenls parlagés enire communes el
'intercommunalité ;

aprés délibération,
le consell communautalre !

ADOPTE les tarlfs des preslations de services pouvant &lre effectudes par la
communaulé de communes et répertoriées dans le calalogue ci-joint,

DiIT que fes tarifs entreront en vigueur & compter du premier avril 2025,

ADOPTE pour les mises & disposillon enlre les communes et
fintercommunalité d'un équipement doté d'un moyen de chaulfage, le larif de
0,15 € /m? de surface ulilisée de cet équipement, ce tarlf s'appliquant par jour
d'utilisation au-dela de deux ulilisations par année clvile, les deux premléres
ulilisations restant gratuites,

AUTCRISE le président ou son représentant 2 signer les annexes a la
convention cadre de partenariat entre la communauté de communes et las
communes, ainsi gue toul document en exécution de la présente délibéralion,

Alnsi fait et délibérs,

Le secrélaire de séance Le président,
Frédéric Géhin Jean-Yves Brenier
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Le projet du teritoire a 18 adopté en juiliel 2022, I s'appuie sur un socle qui pose les enjeux majeurs
pour le territoire ef ses habilants st son abjectif est de donner du sens, de créer une dynamigue et de

connecter tes communes a {intercommunpalité, ce qui permet de construire te futur toul en agissant surle
prasent.

Les élus ont fait le cholx, dans le prolongement de celul-cl, de se doter d'un Pacle Financier el Fiscal de
Soltdarité (PFFS) qui a pour ambition d’accompagner la mise en ceuvre du projet du territoire. I a permis
d'assoir la coopération enire tes communes atl'intercommunalits st d'annoncer la conslruction du schéma
de mulualisation entre les acleurs du bloc local.

Ce dermler a été adopté en consell communautaire le 19 décembre 2024, H promeut une méthode
progressive | Selon leurs besolns, laurs capacités, feurs souhalls, les communes pourront adhérer 4 un
service commun ot solliciter des prastations de services pour des interventions ponctuelles,

La iypologle des prestations de services pouvant étre réalisées par fa communauté de communes, ains
que leurs tarifs sont relracés dans le présent calalogue d'offres de prestations de services, adopté par le
consell communautaire lors de sa séance du 20 février 2025 (délibération n® XX-2025). Il est préciss que
ces prastations de services sont soumises a la capacité & falre de {'inlercommunatité.

Chague demande de réalisation de prastation de service fera 'objet d'une annexe a la convention cadre
de partenarltal enira la communauté de communes des Balcons du Dauphing el chacune des 47
communes, délibérée par le conseil communautalre lors de sa séance du 22 oclobre 2020, Cells-cl prévolt
en effel, qu'ella s'accompagne d'autant d'annexes qull y a de parlenarials mis en ceuvre avec une
commune el que ces annexes sont conclues au moment o 'action le nécessite,
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SCHEMA DE MUTUALISATION
Qffre de prestations de services

i Mutualiser pour améliorer et harmoniser le niveau de service rendu  la population ... 4
A, Interventions ponctuelles sous forme de prestation{s) de service en communleation,.......... 4
B. Interventions ponctuelles sous forme de prestation de service en secrétarfat général de
INBITIBL i vt s s s e ers s b es s ee s an b et e b e s A neassrebnasnna et sanebas e e carers D

C. Interventions ponctuelles sous forme de prastation de service en urbanisme et autorisation

GU rOIE ABS SOIS 11 verrrisrinieniiri s ire s ibs essesrensss e snesresmassessessatstesser s raresessttasntsseransssrnstossensessarrennires O

il Mutualiser pour renforcer Yexpertise dut 1eritoIre i 7
A.  Interventions ponctuelles sous farme de prastation de service en achats et commande
PUBIIUR. .. e vt msrenss e isara s e sesresssesesssssasssreesnnas YRRkt et e Rt eaat e e s naE e r e et r s
B. Interventions ponctuelles sous forme de prestation de service en expertise juridique ... 8
C. interventions ponctuelles sous forme de prestation de service en défense Extérieure Contre
Pincendia {DECH . reesnee v ese s ssrevee s stesnesas s ssassons ety et b tran et e eyt e eennrnsemnean 9
D. Interventions ponctuelles sous forme de prestation de service en patrimoine ........couecivnine, 10
£. interventions ponctuelles sous forme de prestation de service en Ressources Humaines (RH)

12

F.  Interventions ponctuelles sous forme de prestation de service en systéme d'information et
FIIIMETIAUE «1vvvsvveresineanrsssssastevrssrarssvrtasssesesnsstine it bess basissssiass s st ssssbasstess shenesrmn bentnnmsettetonarstbetnnberasissres b3
G. Interventions ponctuelles sous forme de prestation de service en observation territoriale et
INfOrMation GEOBIAPMIGUE (... e et s s ss e sm s sems e bererens
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f. Mutualiser pour améliorer st harmoniser le niveau de service rendu a la population

A, Interventions ponctuelles sous forme de prestation{s) de service en

communication,

Prestatlons

Création de logo et/ou da charle graphique

Consell en communication 32 €/ heure
221€/
journés

Création ef production de supports fechnlgues ou stratéglgues, communs et des 140,50 €

contenus

Consell dans la réalisation de sites internet et de supports de communication

32 €/ haure

221€/
journée
Créalion de siles internat 2000€
Campagne de communicalion événementielle (siralégle, conseil, plan de 663 €
communication...}
Craation de supports de communication : flyers, affiches, banderoles, Aftiche ou
plaguettes, magazines municipaux, guides pratiques, modéles de communigués fg{:f,;‘ (5%[:)
de presse, si ique, visuels pour reseau iaux... .
p signalétig suels pour réseaux sociaux Visus! réseatl
soclal, carte
de visite,
kakémono ou
flamime
116,50 €
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B, intervantions ponctuelles sous forme de prestation de service en secrétatial

général de mairte

Cofit

Prestations

Remplacement temporaire d’agents communaux pour des

missions administratives

110,50 € / demi-journée

221 € [journée

Consells techniques dans le champ d'interveniion des

secrétarats de malrle

110,50 € / demi-journée

221 €/journée

Aprte atem syan § havltagain

425 022 0-ELO 12, 2055
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C. Iterventions ponciuelies sous forme de prestation de service en urbanisme et

autorlsation du drolt des sols

Coiit

Prestations

Instruction des déclarations préalables (DP) !

135 € [ acle

Instruction des cerlificats d'urbanisme simples (a)?

Appul el conseil aux élus lors des réunions avec les pélilionnaires en amont des

projets

40 €/ acte

110,50 €/
demi-journée
221 €/
journée

Vérificallon et consolldation juridique des raglements de PLU en révision

142,50 €/
demi-journée
285 €/

journée

! Les actes dont Finstruction par la communauté de communes est sollicitée doivent ki &ire fransmis

de fagon dématdrialisée,

*Les actes dont Pinstruction par la communauté de communes ast sallicitée doivent lui étre transmis

de fagon dématériallsée.
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. Mutualiser pour renforcer 'expertise du territoire

A. Interventions ponctuelles sous forme de prastation de service en achats et commande

publique

Coit

Praestations

Experlise, assistance el conseils en matiére de commande

publieue

41 € [ heure ou 142,50 €/
demi-journée ou 285 € par

jour

Phase préparatoire & la rédaction du marché

41 € { haure ou 142,50 €/
demi-journée ou 285 € par

jour

Elaboration des piéces de marché public

41 € { heure ou 142,50 €/
deml-journée ou 285 € par
jour

Mise en ceuvre et sulvi des procédures d'achal de la publicité at
mise en lgne des consultalions jusqu'a 'attribution et la

nolification des marchés

26 € [ heure ou 91 €/ demi-
journée ou 182 € par jour

Sulvi de I'exécution des marchés publics d'un point de vue

adminisiralif contractuel

26 € [ heure ou 91 € [ deml-
journée ou 182 € par jour

Assistance a la rédaction des délibérations et décisions

afférentes aux marchés

41 € | heure ou 142,50 €/
demi-journée ou 285 € par

jour
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B. interventions ponctuelies sous forme de prestation de service en expertise
juridigue
Colit

Prastations

Veille réglementaire et jurldique

300 €/ an

Analyse el consell juridique : consell sur des points de droit, de

jurisprudence demandant un travail approfonal

41 € | heure ou 142,50 €/
demi-jowrnée ou 285 €
par jour

Pre-contrdle de légalitd des acles les plus imporants

41 € f heure ou 142,50 € {
deml-journée oy 285 €
par jour

Redaction de notes juridiques, d'actes et de maodéles d'actes

41 € | heure ou 142,50 € /
demi-journée ou 285 €
parjour

Pré contentieux : analyse des situations de pré contentieux et
conseils adaptés

41 € | heure ou 142,50 €/
demi-journée ou 285 €
par jour

Elaboration de saisines d'avocats

41 € [ heure ou 142,50 €/
tdeml-journée ou 285 €

par jour

Sulvi des cententieux en lien avac les cabinets d'avocats

41 € / heure ou 142,50 €/
demi-journée ou 285 €

par jour
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C. Interventions ponctuelles sous forme de prestation de service en défense

Extérieure Contra Pincandie (DECI)

Cofit

Prestatlons

Conlrdles des points d'eau incendie (PE!) selon le réglement départemental.

* Dans le cas ol aucun représentant de la commune ne peut &tre présent, un
2w agent sera mobilisé pour garantlr les conditions de sécurité, le contrdle du
point d'eau Incendls est facturé au résl, sur la base d'un coQt journaller de 182
€, y compris les frais de struclure de fa communauté de communes, pondéré

par le nombre de PE! contrdlés dans [a journde ou la deml-journde,

25 € par PEI
contrdlé, en
présence
d'un
représentant
de la

commune
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Cofit

Presfations

Etudes d'opportunité | Etudes de faisabilité

Définltion et mise en place du projet
Analyse préliminaire du territoire, vision prospective (documents

d'urbanisme, démographie, contexte environnemental...) 142,50 € /

- Etat des lleux, dlagnoslic, relevés, contraintes techniques et deml-journée
environnementales ou 285 € pay

- Recueil et analyse des besoins, mise en perspective, vérification jour
adminisirative et technique des disponibilités foncléres et concertation
participative

- Animation des réflexions slraléglgues avec la mailiise d'ouvrage

Préprogramme

- Définltion des besoins sulle A s concertation des différents acleurs du
projet 142,50 €/

- Pre-gtude du projet (administative, juridique, financiére) demli-journée

- Elude de scénarlos possibles (élaboration de documents graphiques oy 285 € par
pour appuyer la réflexion) jour

- Portée financiére des propositions et délais de réalisations

- Synthase el définltion globale du projet, élaboration du préprogramme

Programmae technlgue détaillé

- Elaboratlon du programme technique détaillé reprenant 'ensemble des 142,50 € /
diéments étudiés en amont demi-journée

- Schéma fonctionnel of lableau de surfaces selon les scénarios définis ou 285 € par
en amont jour

Planning prévisionnsl
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Assistance a maitrise d'ouvrage pour les éiudes de conception

Aide au lancement de la consuliation de I'équipe de maftirise d'cetivre
Alde & l'ouverlure des plis, audillons des candidats le cas échéant, el
analyse des candidalures

Aide & la visite du site, présentalion du programme ot assistance a la
consultation

Alde a Patiribution d'un marché de maiirise d'ceuvre

Verification de 'adédquation enlre le programme et la proposition de
l'équipe de mailrise d'ceuvre

Définilion ef contrble des missions de la mailrise d'ceuvre, la
coordination avec les différents intervenanis et acleurs du projst

Avls et propositions sur les éléments de conception

Assistance adminisirative, technique et financiére du projet
GCoordination globale des différemts acteurs de la construciion el des
études technigues a réaliser

Dé&finition et mise en place du processus de concertation et de validalion
Accompagnement pour fes dossiers adminfsiratifs, les subventions, la

ceftification et 'obtention de lahsal

142,50 €/
demi-journée
ou 285 € par

jour

Suivi de travaux {asslstance i la passation des contrats de travauy —
ACT, direction de exécution des travaux — DET, assistance aux
opération préalables de réception — AOR) et garanties

Analyse des pitces écriles et graphiques émergeant de I'équipe profet

Asslistance a la consuilation das entreprises

Alde au coniréle des documents d'exécution

Direction de l'exécution des travaux

Assistance a la récaplion das travaux

Assistance pendant 'année de parfail achévement, la mise en service,
la maintenance el le suivi d'exploitation.

Aide pour la consuitation el le choix des acteurs spéclalisés et des
prestatiohs compiémentaires

Assistance administrative, technlque et financiére du projet

142,50 €/
demi-journée
ou 285 € par

jour

11
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Humalnes {RH)

Coiit

Prestations

Elaboration des paies {pale a fagon).

14 € ! bulletin

Ingénierie RH en matigre d'administration du personnel et de conseil juridique
statutaire,

142,50 € [ deml-
journée ou 285 €
parjour

Soutien, Ingénietle et expertise sur certalnes thématiques ! budget, contentieux

RH, dosslers structuranls RH : temps de travall, rémunérations....

142,50 € | demi-
Journée ou 285 €
par jour

Ingénierie en formation, en recrutement ou en matigre de santé et de prévention

{prestation ponctuelle hors service commun),

142,50 € ! demi-
journée ou 285 €

par jour

12
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d'information et numérigue

Cofit

Prestations

Etat des lieux du systéme Informatique etfou télécom : Audits

systémes, réseaux ou sdacurité

142,50 €/ demi~
journée ou 285 €/

journée

Dialogue avec assurances cyber et risques informatiques

41 € f heure ou
142,50 € demnl-
journée ou 285 €/
journée

Accompagnement projets numériques (Progiciels)

44 € [ heure ou
142,50 €/ demi~
journée ou 285 €/
journée

Consell et accompagnement achat !
- Téléphonie
- Accés Internet

- Equipement matériel numérique (stations, serveurs, ...}

41 €/ heure ou
142,50 € ! demi-
journée ou 285 €/

journée

Consell et aide 4 la rédaction de plan plurlannuel d'investissement

41 €/ heure oy
142,50 € | demi-
journée ou 285 €/
journée

Mise a disposition de logiciels métiers mutualisés pour les

communes ef services aux usagers

(Colit de la
maintenance + 13%)
+ {{le nombre

d’habitants x 0.2}

13
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Interventions ponctuelles sous forme de prestation de service en observation

territoriale ef information géegraphique

Cout

Prestations

Conselt technigue

41 € | heure oy
142,50 € | demi-
journée ou
285 €/ jotrnée

Produclions cartographiques ef siatistiques

41 € | heure ou
142,50 € [ deml-
jolirnéa ou
285 € / journée

Capitalisation des données yéographigues communales

41 € [ heure ou
142,50 € / dami-
journée ou
285 €/ journée

14



